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关于哈尔滨市机构编制委员会办公 ⒛16年

部门决算有关情况的说明

第一部分哈尔滨市机构编制委员会办公室基本惰况

一、部门主要职能

(一 )贯彻执行国家和省、市关于行政管理体0ll改革、机构

改革、机构编制管理工作的方针、政策和法律、法规、规章,研

究起草全市行政管理体制改革、机构改革、机构编制管理方面的

地方性法规、规章和市委、市政府规范性文件草案,制定相关规

范性文件,并负责组织实施。

(二 )负责全市机关、事业单位机构编制的统—管理工作。

(三 )牵头拟订全市行政管理体制和机构改革的|总体方案,

并组织实施;审核市直机关各部门
“三定

”
规定和区、县 (市 )

机构改革方案;指导、协调市直各部门及区、县 (市 )机构编制

管理工作;提出全市各级机关行政编制、政法专项编制总额分配

及调整建议。

(四 )协调市直机关各部门的职能配置与调整,协调市直机

关各部门之间以及各部门与区、县 (市 )职责分工;提出全市拟

参照公务员法管理事业单位的公共事务管理职能认定意见。

(五 )审核市直机关各部门机构设置、调整及其内设机构和

人员编制,审核市政府议事协调机构和临时机构的设立;审核市

直机关、区直机关副科级以上机构以及县 (市 )机关、乡镇机构
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的设置与调整;审核各类开发区、保护区管理体制和机构设置。

(六 )牵头拟订全市事业单位管理体制和机构改革方案,组

织实施全市事业单位分类改革;拟订全市各级事业编制总量控制

标准,审核市直事业单位机构编制;审核区副科级以上财政补助

的事业单位设立;指导、协调市直和区、县 (市 )事业单位管理

体制和机构改革;负 责市直事业单位登记的日常管理工作;指导

全市事业单位登记管理工作。

(七 )负 责审批市直、区直机关和事业单位处、科级领导职

数。

(八 )监督检查全市各级行政管理体制、机构改革方案以及

机构编制管理政策、法规的执行情况。

(九 )组织实施机构编制实名制管理和机构编制网络管理工

作;负 责区、县 (市 )机构编制审批文件的备案工作;负 责市直

机关、事业单位工勤编制 (岗位 )管理工作;负 责全市机构编制

统计工作和机构编制数据库的管理工作;负 责管理市行政管理学

会的有关工作。

(十 )承担法律法规赋予的其他权力和义务,承办市委、市

政府和市机构编制委员会交办的其他事项。

二、机构设置及人员构成

根据部门职责,哈尔滨市机构编制委员会办公室共设 8个内

设机构,分别是秘书处、监督管理处、政府机构编制处、事业机

构编制处、党群机构编制处、事业单位登记管理局、机关党委、

3



纪检组 (监察室 )。 ⒛16年纳入哈尔滨市机构编制委员会办公室

部门决算管理的事业单位共 3个,分别是哈尔滨市机构编制数据

管理中心、哈尔滨市行政管理体制和机构编制管理研究室和哈尔

滨市机构编制干部培训中|心 。哈尔滨市机构编制委员会办公室核

定行政编制 51名 ,工勤编制 3名 ,现有职工 37人。

第二部分 哈尔滨市编委办⒛10年度部门决算表及说明

一、2θ 16年度收入支出决算`恣表及说明

收入支出决算总表

公开 0】 表

忸位:万元

注:本表反映部门本年皮的总收支和年木纬转纬余l·l况。

哈尔滨市编委办⒛16年度收支|总 决算 19兕.89万元。其中:

(一 )收入总计 1595.69万元。包括:

部门;哈尔滨市机构编制委员会办公室

收入 支出

项  目 行次 诀算数 项  目 行次 决算数

栏  次 1 栏  次 2

—、财政拨款收入 1 1320.40
—、一股公共服务支出 14 1θ90 09

二、上级补助收入 2 ⊥、外交支出 15

三、事业收入 3 _、 国防支出 16

四、经营收入 4 275 06 四、公共安全支出

Ft、 附属单位上缴收入 5 FL、 教育支出 18
’

J

六、其他收入 6 o~23 六、社会保障和就业支出 19 101 30

7 七、队lr卫生与计划生育支出 2θ 75 08

8 八、住房保障艾出
ο
‘ 154 85

本年收入合计 9 1595 θ9 本年支出合计
°
‘

●
‘ 1423 63

用事业基金弥补收支方额 10 结佘分配 23 387 69

年初结转和结佘 403 20 共屮:转入事业基金 24 387 69

其中:项 日艾出结转和结余
9
∠ 82 16 年末结转禾u结佘 25 187 57

`
’^

"
1998.89 合 计 1998 89



1、 财政拨款收入 132θ.4θ 万元,为财政当年拨付的资金。比

2θ⊥5年决算数增加 14?.W万元,增加 12.兜 %,主要原因是落实

2θ⒗年在职人员和离退休人员工资普调,人员经费有所调整。

2、 经营收入 2巧 .θ6万元,为机构编制干部培训中丨心开展业

务活动取得的收入。比 2θ15年决算数减少 47.h万元,减少

14.82%。 主要原因是竞争压力加大和周边建设封道客源减少。

3、 其他收入 θ.23万元,为预算单位在
“
财政拨款收入

”、

“
事业收入

”、 “
经营收入

”之外取得的收入。主要是存款利息

收入、占道费收入,比 ⒛14年决算数减少
".38万

元,减少 99.03%,

主要原因是培训中丨心没有取得占道费收入。

(二 )年初结转和结佘 4θ 3.2θ 万元,为 以前年度支出预算因

客观条件变化未执行完毕,结转到本年度继续使用的资金。既包

括财政拨款结转和结佘,也包括经营收入、其他收入的结转和结

佘。比⒛15年决算数增加 145.74万元,增加 56.· 61%,主要原因

是 2θ 15年度一次性项目经费结转资金有所增加。

(三 )支出总计 1423.63万元。包括:

1、 一般公共月艮务 (类 )支出 1θ 9θ.θ9万元,主要用于哈尔滨

市编委办及所属单位保障机构正常运转、开展行政体制改革和机

构编制管理所发生的基本支出和项目支出。比 2θ 15年决算数增加

61.66万元,增加 6.θθ%,主要原因是 2θ 16年在职人员和离退休

人员工资普调人员经费有所增加。



2、 教育支出 2.31万元,主要用于哈尔滨市编委办及所属事

业单位的培训支出,比 2θ15年决算数减少 3.33万元,主要原因

是根据年度培训任务不同,培训略有减少。

3、 社会保障和就业 (类 )支出 1θ 1.3θ 万元,主要用于哈尔

滨市编委办及所属事业单位开支的离退休人员经费。比 2θ15年决

算数增加 7.73万元,增加 8.%%,主要原因是落实了⒛h年离退

休人员退休工资普调。

4、 医疗卫生与计划生育支出巧.θ8万元,用 于哈尔滨市编委

办及所属事业单位基本医疗保险缴费经费。比⒛15年决算数增加

19.45万元,增加 34.%%,主要原因是普调工资并相应增加以工

资为计算基数的医疗保险缴费,局级退休干部医疗保险补缴。

5、 住房保障 (类 )支出 154.h万元,主要用于按照国家政

策规定向职工发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴等住房改

革方面的支出。比⒛15年决算数增加 31.76万元,增加⒛.8θ%,

主要原因是普调工资并相应增加以工资为计算基数的住房公积金

和提租补贴,并增加了购房补贴。

(四 )结佘分配 387.69万元,为机构编制干部培训中心经营

活动所产生的结佘资金。

(五 )年末结转和结佘 187.w万元,为本年度或以前年度预

算安排、因客观条件发生变化无法按原计划实施,需要延迟到以

后年度按有关规定继续使用的资金。既包括财政拨款结转和结佘 ,

也包括其他收入的结转和结佘。比 2θ 15年决算数减少 2”.H万
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元,主要原因是 ⒛15年度年末结转和结佘包含结佘分配,2θ 16年

度将结佘分配单独填列。

二、⒛16年度收入决算表及说明

收入决箅表

公开陇 表

单位:万元
部门:啥尔滨ηi” 1构编制委员会办公室

∫页 日
本年收入

合计
财政拨款收入

|∶级补

助收人

芋业

收入
经营收入

属

位

缴

入

附

单

上

收

他

入

其

收
亠”青岂分炎

科日编卩j
科日名称

栏次 1
3 4 5 7

合 计 1595 ⑴ 】320 吐o 275 06 o 23

1263 27 987 98 275 06 o 23

20110 人力资源事务 126a 27 98? 98 2?5 06 o 23

4珏4 25 o 23
201100l 行政运行 44‘ 48

3!2 93 312 93
2011002 股行政管理车务

2011050 刂

"`运
彳∫ 482 21 207 15 2?5 06

2011099 共他人力资源事务艾出 23 64 23 64

205 教市攴出 2 31 2 31

20508 进修及培训 2 31 2 3⊥

2 31 2 3!
2050803 I丨 训吏||{

lO1 30 101 30
社会保畔和就业支出

lO1 30彳i杓 茁ψ葭什离退休 101 so

76 99 76 99太0|Lj廿抑的行政单位离退休

2珏  31 24 3】⊥1ll行趵軎
"V革

位离退休支出

75 08 75 08
队lr!△ 与计划生育艾d|

21l tl6 队疗倮障 75 08 75 08

3? 64 37 m
21lKlδ 0l 彳∫政怡位医疗

12 52 12 52
21r ll5o2 刂i业单位医疗

2100503 公务员队疗补助 24 92 24 92

153 73 153 73
什访保‖ψ攴出

153 73 153 73
22102 亻∷房改革支出

72 69 ?2 69
2210'0】 亻0ly,公 积金

2210202 捉不Π补贴 65 84 65 84

15 20 15 20
22【 020⒔ 购访补贴

注:本农反映邝氵j本午度取待的各顶收入忄肯况。



哈尔滨市编办⒛16年度公共预算收入 1595.69万元,其中:

财政拨款收入 1320.4θ 万元,占 ”.%%;经营收入刀5.θ6万元,

占17.24%;其他收入θ."万元,占 θ.θ 1%

三、⒛⊥6年度支出决算表及说明

攴出决算表

部门:哈尔滨 il|机构编制委员会办公室

注:本表反映部门本年度各项支出情况

哈尔滨市编办⒛16年度公共预算支出⊥4⒛.63万元,其中:

公开 03表

申位:万元

项  日
本乍艾 |||

合讠|

基本支艹i 项目艾|1
上

出

缴

支
上

级
经常支出

对附属 ll位

补助攴出功能分
类科目 科目名称

栏次 1 2 3 ‘ 5 6

仓计 1423 6{讠 1006 98 233 64 183 01

2θ 1 一般公共服务支出 llltlO Ot) 673 4珏 233 64 183 01

20110 人力资源事务 1090 09 673 44 233 θ4 183 01

2011001 行政运行 刂56 62 456 θ2

2011002 一般行政管理事务 218 "♂ 218 46

2011050 事业运行 399 82 216 81 183.O1

15 18 15 18
2011099 苴 /ih大 茁苒备t出

2 3⊥ 2.31
205 教育支出

231 2 31
2θ508 进修及培训

2050803 坫训支|1 2{;l
●
●

208 扯全俾暗和希刂

`专

出 10L 3θ 101 30

10| ⒔θ 101 30
205θ8 彳∫政事业申位离退休

76 99
2080504 未归口倩理的行政单位离退休 76 99

2080599 if柚行茁珞岫革柿离退休支出 24 31 2在 3I

75 08 75 08
21θ 唯疗币什与计训乍仃艾出

75 08 75 08
21θ05 医疗保障

37 64 37 6攻
2100501 彳亍正饣J⒍

^}卩

(艹

' !251 1251
2100502 事业浒位阪疗

24 93 24 93
2100503 公务员医疗补助

151 85 154 85
22102 什 戽曲 埴 亡出

72 56 72 56
2210201 住房公积金

67 09 θ7 09
2210202 提秕补贴

2210203 购房补贴 15 20 15 20



基本支出 1θθ6.%万元,占 7θ.73%;项 目支出 233.64万元,占

16.41%;经营支出 183.θ1万元,占 12.“ %

(— )基本支出 2θ16年决算数 1θθ6.98万元,其中:

1、
—般公共服务 673.44万元,主要用于行政单位及事业单

位的基本支出。2θ16年决算比⒛15年决算增减少 3.6θ 万元,减

幅θ,53%.

2、 教育 2.31万元,主要用于行政单位及事业单位的教育支

出。2θ 16年决算比⒛15年决算减少 3.33万元。主要原因是根据

年度培训任务不同,培训略有减少。

3、 社会保障和就业 1θ 1.3θ 万元,主要用于行政事业单位离

退休相关支出。⒛16年决算比 2θ 15年决算增加 7,73万元,增幅

8.26%。 主要原因是落实了 2θ 16年离退休人员退休工资普调。

4、 医疗卫生与计划生育仍.θ8万元,主要用于行政事业单位

医疗保险缴费支出。⒛16年决算比20h年决算增加 19.45万元,

增幅 34.%%,主要原因是普调工资并相应增加以工资为计算基数

的医疗保险缴费,局级退休干部医疗保险补缴。

5、 住房保障支出 154.h万元,主要用于行政事业单位按照

国家政策规定向职工发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴等

支出,包括住房公积金 72.%万元,提租补贴 臼.θ9万元,购房

补贴 15.⒛ 万元。2θ16年决算比⒛15年决算增加 31.76万元,增

幅 25.8θ %。 主要原因是普调工资并相应增加以工资为计算基数的

住房公积金和提租补贴,并增加了购房补贴。
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(二 )项 目支出⒛16年决算数 233.64万元,其中:

一般公共服务支出233.64万元,用 于人力资源事务等方面的

支出。包含:

1、 一般行政管理事务 218.46万元,主要用于机构编制相关

业务工作的支出,2θ 16年决算比 2θ15年决算增加 54.甾 万元,增

幅 33.⒛ %。 主要原因是增加政府简政放权职能转变等专项工作。

2、 其他人事事务 15.18万元,主要用于行政管理体制研究和

机构编制数据管理业务工作的支出。2θ 16年决算比⒛15年决算增

加 2.陌 万元,增幅 23.11%。 主要原因是机构编制研究专项工作任

务略有增加。

四、2θ16年度财政拔款收入支出决算总表及情况说明

财政拔款收入支出决箅总表

公开
"表

单位:万元
邡门:哈尔滨市机构编制委员会办公室

府性却

∶预 箅 贴

拨款

、一股公共服务支出-、 —般公共预算财政拨款

二、政府性基金预算财政

工、因防攴丨1

、公共安全支出



、医疗卫生与计划生育
】 508 508

3 八、住房保障支出
●
∠ 15485 15485

本年收入合计 9 132040 本年支出合计
^
j 124057 124057

年初财政拨款结转和结佘 10 lO541 乍末财政拨款结转和结余 z4 18524 18524

一股公共预算财政拨款 1 10541 ⒉5

政府性基金预箅财政拨款 12 z6

13 27

含计 14 1425~81 含计 ⒉8 142581 142581

注:本表反映部闸本午度一股公共预算财政拨款和政府性基金预箅财政拨款的
`总
收支和年末结转结佘情况。

(一 )2θ16年哈尔滨市编委办财政拨款收入合计为 132θ.4θ

万元。其中:

1、 一般公共预算财政财政拨款收入 ⊥32θ .4θ 万元,比 2θ⊥5

年决算数增加 147.W万元,增加 12.阴 %,主要原因是工资普调 ,

机构编制相关业务经费的增加。

2、 年初财政拨款结转和结 1θ5.41万元,包括行政单位财政

拨款的结转和结佘,以及事业单位财政拨款的结转和结佘,主要

是为以前年度支出预算因客观条件变化未执行完毕,结转到当年

或以后年度按有关规定继续使用的资金。比 2θ15年决算数减少

2.21万元,减少 2.θ5%,主要原因 2θ 15年加大了对年初结转和结

佘资金的消化力度,当年年末结转和结佘资金减少。

(二 )⒛16年哈尔滨市编委办财政拨款支出合计为 124θ.W

万元,其中:

1、 一般公共服务 (类 )支出 9θ 7.θ 3万元,主要用于哈尔滨

市编委办所属单位保障机构正常运转、开展行政体制改革和机构

l【



编制管理所发生的基本支出和项目支出。比 2015年决算数增加

刀,16万元,增加 9.30%,主要原因是 2θ 16年在职人员和离退休

人员工资普调,增加政府简政放权职能转变等专项工作。

2、 教育 2.31万元,主要用于哈尔滨市编委办所属单位的教

育支出。⒛16年决算比 2θ ⊥5年决算减少 3.33万元。主要原因是

根据年度培训任务不同,培训略有减少。

3、 社会保障和就业 1θ 1.3θ 万元,主要用于行政事业单位离

退休相关支出。2016年决算比 2θ 15年决算增加 7.73万元,增加

8.2硼。主要原因是落实了 2θ 16年离退休人员退休工资普调。

4、 医疗卫生与计划生育巧.θ8万元,主要用于行政事业单位

医疗保险缴费支出。2θ 16年决算比 2θ15年决算增加 23.51万元 ,

增幅 34.96%,主要原因是普调工资并相应增加以工资为计算基数

的医疗保险缴费,局级退休干部医疗保险补缴。

5.住房保障支出154.甾 万元,主要用于机关和所属事业单位

按照国家政策规定向职工发放的隹房公积金、提租补贴、购房补

贴。2θ16年决算比⒛15年决算增加 31.%万元,增幅 25.8θ %◇

主要原因是普调工资并相应增加以工资为计算基数的住房公积金

和提租补贴。

(三 )年末结转和结佘 185.24万元,为本年度或以前年度预

算安排、因客观条件发生变化无法按原计划执行,需要延迟到以

后年度按有关规定继续使用的资金。比2015年决算数增加 12.”

万元,⒛ 16年度一次性项目经费结转资金有所增加。
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部门:哈尔滨市机构编制委员会办公室

五、⒛16年度一般公共预算财政拨款支出决算表及情况说明

一般公共预算财政拨款艾出决算表

公开o5表

单位:万元

|3

岍

本午攴出合汁

1

基本支出

2

项目支出

3

功能分类科目

绡码
科目名称

栏次

合计 124057 100694 23364

201 一般公共服务支出 90704 67340 23364

20110 人力资源事务 90704 67340 23364

2011001 彳亍弱u垦彳亍 45658 45658

2011002 一般行政管理事务 21846 21846

2011050 事业运行 2⊥ 681 21681

2011099 共他人事事务支出 1518 1518

205 教育支出 231 231

2312o5o8 |   进修及培训 231

2050803 培训支出 231 2,31

208 社会保障和就业支出 10130 10130

1o130      10I3020508 行政事业单位离退休

7699   |   76992080504
未归口管理的行政单位

茁氵浸伙

2431   |   24.312080599 其他行政事业毕旺禺退

210
医疗卫生与计划生育支

出
75o8   丨   7508

21005 医疗保障 75o8   |   7508

2100501 行政单位医疗 3763   |   3763

1252 I252
2100502 事业单位医疗

2100503 公务员医疗补助 2493 2493

15485 15485
221 住房保障支出

22102 住房改革支山 15485 ⊥5485

7256 7256
221020⊥ 住房公积金



2210202 提租补贴 6709 6709

2210203 购月亭补贴 1520 1520

注:本表反映部门本年度一般公共预箅财政拨款实际支出情况.

市编委办 2θ I6年度公共预算财政拨款支出决算反映的是财政

拨款支出总体情况,既包括使用本年度从哈尔滨市财政取得的财

政拨款发生的支出,也包括使用上年度财政拨款结转和结佘资金

发生的支出。

(一 )财政拨款支出决算总体情况

市编委办 ⒛⊥6年度财政拨款支出 124θ.W万元,比 ⒛14年

决算数增加 132.″ 万元,增加 11.99%。 与 2θ 16年年初预算相比

增加 39.W万元,增加 3.18%。

(二 )财政拨款支出决算构成情况

市编委办 2θ 15年度财政拨款支出主要用于以下方面:一般公

共服务支出 (类 )支 出 9θ 7.θ4万元,占 73.11%;教育支出 2.31

万元,占 θ.18%;社会保障和就业(类 )支 出101.3θ 万元,占 8.17%;

卫生医疗与计划生育支出仍.θ8万元,占 6.θ5%;住房保障 (类 )

支出154.h万元,占 ”.48%。

六、⒛15年度一般公共预算财政拨款基本支出决算表及情况

说明



一股公共预箅财政拔款基本支山决算表

部氵j:哈尔滨市机构编制委贝会办公卞

公开ω 表

单位:,J尢

人员经费 公川经费

科

"编
码 科目名称 命钡 科目编码 科目名称 金额

301 工资福利文出 536,‘ 5 302 商品和服务艾出 147 55

30101 基本工资 196 17 30201 办公费 9 42

30102 沣贴补贴 159 86 30202 印肺刂贽

30103 奖金 28 95 30204 手续费 o.08

30101 其他社会保障缴
蒂  __

96 68 30205 水费
●
‘

女
υ

30107 绩效工资 ∴ 49 30207 邮电荧 2 70

30199 其他工资福利支
出 __

51 29 30208 取暖费 20 77

303 硇 家庭的
{`垣刂汀    ÷

317 27 30209 物业倚理费 7 95

30302 退休费 IO1 30 30211 差旅费 9 82

30309
~~丁

冥励金
"刂

 71 30213 维修 (护 ) 赞 12 80

30311 住房公积金 72 56 30215 会议赀

30312
~~瓦

丽补贴 67 09 30216 培训费

30313 珈 补贴 I5 20 30217 公务接待费 o 29

30314 采暖补贴 16 14
∩
‘

n
ν 劳务费 o 14

30399 其他对个人和家
济曲补 啪专 出

o 2? 30228 ⊥会经费 7 32

30229 福利费 8 8θ

公务用丨乍运行维
书!拂

9 35bV'J】

30239 其他交通费 51 33

30299 其他商品和服务
↓丨‖~

o 52

310 其他资本性支出 5 66

31002 办公设备购置 5 δ6

灭贞经费合

"

853 72 公用经费合计 153 21

了本未反畋部闸本t厦—股岔

基本支出:指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务



而发生的各项支出,包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以

及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。

2θ 16年哈尔滨市编委办财政拨款基本支出决算数 1θθ6.94万

元。其中:

(一 )工资福利支出536.45万元,主要包括基本工资 196.17

万元、津贴补贴 159.阢 万元、奖金⒛.95万元、其他社会保险缴

费%,m万元、其他工资福利支出51.⒛ 万元等。

(二 )商 品和服务支出 147.筠 万元,主要包括办公费 9.42

万元、印刷费 1.12万元、水费 1.62万元、物业管理费 7.95万元、

取暖费 2θ."万元、差旅费 9.汐 万元、维修 (护 )费 ⊥2.8θ 万元、

工会经费 7.” 万元、公务接待费 θ.29万元、公务用车运行维护

费 9.35万元、、其他交通费 51.33万元等。

(三 )对个人和家庭的补助 317.″ 万元,主要包括退休费

⊥θ1.3θ 万元、奖励金 44.71万元、住房公积金 ”.“ 万元、提租

补贴 臼.θ9万元、购房补贴 ⊥5.⒛ 万元、采暖补贴 16.14万元等。

七、⒛16年度一般公共预算财政拨款
“三公”经费支出决算

表及情况说明
一般公共预箅财政拨款

“
三公

”
经赀攴出决算表

公开
"表单位:,● 元

邙氵}啥尔滨市机构编制委贞会办公牢|

⒛⒗年度预箅数
⒛16午度决算数

锎
|苷u

公务坩乍kj萱及运行贺
公务接

待费
亻|i

因公出闽

〈境〉赀
公务坩乍 公务9H车

运行赀

脚
御

小 计
公务丿旧车

购咒赀

公务肘午

运行设

6 7 8 9 10 11
°
乙

1

10 96

2

ll

3 4 5

9 θ3 θ 9 63 1 33 9 64 θ θ 35 θ 9 35 0 29



注:⒛ 16年度预算数为
“二公

”
经费年初预算数,决算数足包括当午一般公共预算

财政拨款和以前午庋结转资金安排的实际支出◇

(— )⒛ 16年度
“三公”

经费财政拨款支出决算情况说明

2θ16年 ,哈尔滨市编委办
“三公

”
经费财政拨款预算 1θ.96

万元,全年支出决算9.64万元,其中:因公出国 (境 )费支出决

算θ万元;公务用车购置及运行费支出决算 9,35万元,全部为公

务用车运行费,占 96.99%;公务接待费支出决算 0.29万元,占

3.θ 1%。 具体情况如下:

1、 因公出国 (境 )费支出θ万元,我单位无因公出国 (境 )

团,与 2θ15年持平。我单位无因公出国 (境 )团 组及人员。

2、 公务用车购置及运行费支出 9.35万元,全部为公务用车

运行费。哈尔滨市编委办是车改单位,车辆运行支出主要事业单

位用于市内因公出行等所需车辆燃料费、维修费、过路过桥费、

保险费等,比 2θ15年下降了 31.θ 3万元,主要原因是会计科目定

义有所调整,2θ16年度起将车改交通费由原来的公务用车运行维

护费调整为其他交通费用。

3、 公务接待费支出θ.29万元。主要用于和其他单位开展业务

交流及接受相关单位检查指导等发生的接待支出。国内公务接待 1

批次,8人次。比 2θ15年减少 0.阴 万元,主要原因是本年度外省

市编办到我单位学习交流的人员略有减少。

(二 )⒛ 16年度
“三公”经费财政拨款预算情况说明

按照中央统一要求,结合工作实际,哈尔滨市编委办安排的
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⒛16年度
“三公

”
经费财政拨款预算为 1θ.96万元,其中:因公

出国 (境 )费预算 θ万元,公务用车购置及运行费预算 9.63万 元 ,

公务接待费预算 1.33万元。
“三公

”
经费公务用车运行维护费实

际支出、公务接待费实际支出均低于预算数

八、2θ16年度政府性基金预箅财政拨款收入支出决箅表及情

况说明

政府性基金预箅财政拨款收入支出决算表
彡、;干 08月受

单位:万元

注:本表反映部门本年度政府性基金预算财政拨款收入艾出及结转和结佘情况。

我部门 2θ 16年无政府性基金收入

第三部分部门决算说明

一、哈尔滨市编委办⒛16年度机关运行经费支出

哈尔滨市编委办⒛16年度行政单位履行行政管理职责、维持

机关运行而开支的行政经费,合计盯.74万元,比 2θ⊥5年增加 9.57

万元,增加 12.24%,主要原因是 2θ16年度补发局级干部车改费

(2θ15年处于停放状态 )。 但扣除这部分支出,我办本着提高经

费使用效益、压缩行政消耗性开支的理念,机关运行经费支出有

哈尔滨市机构编制委员会办公帘

年末结转和
结余

θ

本年收入

2

基本支出

4



所下降。

二、关于政府采购支出

2θ16年本部门政府采购支出
`总
额 38.盯 万元,其中:政府采

购货物支出29.31万元,政府采购服务支出9.“ 万元。

三、关于国有资产占用情况

截至 2θ 16年 12月 31日 ,本部门所属事业单位共有车辆 3辆 ,

全部为一般公务用车。我部门无单位价值 5θ 万元以上的通用设各

和单价 1θθ万元以上的专用设各。

四、预算绩效管理工作开展情况

本部门⒛16年度没有 1θ 0万元以上 (含 1θθ万元)的部门预

算项目支出和市级产业类专项资金支出 ,也未被纳入实施整体支

出绩效评价的部门,因此没进行预算绩效管理工作。

第四部分 名词解释

~.、 财政拨款收入:反映财政部门用公共预算收入安排的预算

单位资金。

二、事业收入:指事业单位开展业务活动取得的收入。

三、其他收入:指预算单位在
“
财政拨款收入

”、 “
事业收

入
”之外取得的收入。

四、上年结转和结佘:指以前年度支出预算因客观条件变化

未执行完毕、结转到本年度按有关规定继续使用的资金,既包括

财政拨款结转和结佘,也包括事业收入、其他收入的结转和结佘。

五、一般公共服务 (类 )政府办公厅 (室 )及相关机构事务



(款 )∶ 反映各级政府办公厅 (室 )及相关机构的支出。

六、一般公共服务 (类 )人力资源事务 (款 )∶ 反映机构编

制方面的支出◇

七、社会保障和就业 (类 )行政事业单位离退休 (款 ):指

哈尔滨市编委办所属行政单位开支的离退休人员经费和离退休干

部管理机构为离退休人员提供管理和服务所发生的工作文出。

归口管理的行政单位离退休 (项 )∶ 指哈尔滨市编委办所属

行政单位开支的离退休人员经费支出。

八、隹房保障 (类 )隹房改革 (款 ):指按照国家政策规定

向职工发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴等住房改革方面

的支出。

隹房公积金:指按照 《住房公积金管理条例》和其他相关规

定,由单位及其在职职工以职工工资为缴存基数,分别按照一定

比例缴存的长期住房储金。行政单位缴存基数包括国家统一规定

的公务员职务工资、级别工资、年终一次性奖金、规范后发放的

工作性津贴和生活性补贴等;事业单位缴存基数包括国家统一规

定的岗位工资、薪级工资、绩效工资等。单位和职工住房公积金

缴存比例均不得低于 5%,不得高于 12%。

九、结佘分配:指事业单位按规定提取的职工福利基金、事

业基金和缴纳的所得税,以及建设单位按规定应交回的基本建设

竣工项目结佘资金。

十、年末结转和结佘:指本年度或以前年度预算安排、因客
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观条件发生变化无法按原计划实施,需要延迟到以后年度按有关

规定继续使用的资金,既包括财政拨款结转和结佘,也包括事业

收入、其他收入的结转和结佘。

十一、基本支出:指为保障机构正常运转、完成日常工作任

务而发生的人员支出和公用支出。

十二、项目支出:指在基本支出以外为完成相关行政任务和

事业发展目标所发生的支出。

十三、 “三公
”
经费财政拨款支出:指通过财政拨款资金安

排的因公出国 (境 )费 、公务用车购置及运行费和公务接待费支

出。其中,因公出国 (境 )费指单位工作人员公务出国 (境 )的

往返机票费、住宿费、伙食费、培训费等支出;公务用车购置及

运行费指单位购置公务用车支出及公务用车使用过程中所发生的

租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出;公务接

待费指单位按规定开支的各类公务接待 (含外宾接待 )支出。

十四、机关运行经费:是指为保障行政单位 (包括实行公务

员管理的事业单位 )运行用于购买货物和服务的各项资金,包括

办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、

专用材料及一般设各购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、

办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。


